WEBINAIRES DATES DETAILS INTERVENANTS
Si votre structure a une activité avec le secteur public, elle a déja di adopter
depuis 2020 la facture électronique pour ses relations avec les administrations
publiques.
A partir du ler septembre 2026, toutes les structures seront tenues de recevoir
des factures électroniques.
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Anticiper cette évolution est donc un enjeu vital. Aussi nous avons fait le choix
de vous accompagner sur cette thématique :
- Définition
- Enjeux
- Outillage interne
Les réseaux sociaux sont devenus un incontournable de la communication. Si
leur mise en place et leur utilisation est techniquement simple, leur efficience
demande une réelle réflexion et un suivi consciencieux.
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propriétaires et rédacteurs.
- Les messages et informations adaptés.
- Lesuivi et la gestion des commentaires.
Souvent la relation avec les partenaires publics se résume a la seule subvention.
Il existe cependant bien d’autres moyens et outils de contractualisation :
- Commande publique
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Dans un contexte tendu, il s'agit de réinventer nos relations mutuelles pour
ceuvrer a la pérennité de nos actions et de nos structures.
Ce webinaire a vocation de vous présenter quelques outils, techniques et
argumentaires.
La gestion des ressources humaines s’appuie sur différents piliers. Si, en premier
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OUTILLAGE ET PRATIQUE

a la fin du contrat pour vous présenter :
- Les bonnes pratiques




- Les bons outils.
Un classeur d’outillage, fiches techniques et supports, vous sera proposé.

LES AIDES EN NOUVELLE
AQUITAINE
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ECONOMIE SOCIALE ET
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La Région Nouvelle Aquitaine est un acteur incontournable pour nos structures
mais sommes-nous certains de bien connaitre les partenariats que nous pouvons
nouer avec elle ?
Afin de mieux appréhender les dispositifs régionaux nous vous proposons une
présentation :

- Réglement d’intervention « Vie associative » CR

CONSEIL REGIONAL
NOUVELLE AQUITAINE
Techniciens et
référents sectoriels

SOLIDAIRE R . . . . S
- Réglement d’intervention « Economie sociale et solidaire »
- La plateforme « Mes aides en Nouvelle Aquitaine »
Que faire en matiére de convention collective lorsque l'on reléve du code
APE/NAF 94997 ?
Cette question est récurrente dans bon nombre de structures.
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AVANTAGES ET
INCONVENIENTS
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- Quelles conséquences ?

- Quels avantages ?

- Quelsinconvénients ?
Lobjectif de ce moment partagé et faire le point sur les régles fondamentales en
matiere de conventions collectives et de répondre a vos questions afin d’éclairer
vos choix et décisions.

LE DEFENSEUR DES
DROITS UN OUTIL POUR
TOUS
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Le Défenseur des Droits est un outil encore trop peu connu.
- Quiest-il ?
- Quel estsonrole?
- Dequidépendil ?
- Comment et pourquoi le saisir ?
- Ouletrouver?
Les questions sont nombreuses.
Ce webinaire, animé par le pole régional, a pour vocation de vous présenter ce
dispositif et de questionner son utilité dans le cadre de vos activités :
- Pour vos bénéficiaires,
- Pour vos adhérents et bénévoles,
- Pour votre structure.
Il doit également vous permettre de relayer I'information a un plus large public.
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